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Załącznik nr 1 - OPZ 
Nr sprawy: PORT/WZ/2024/03/00146 

 

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

 

INFORMACJE OGÓLNE:  

Przedmiotem zamówienia jest przeprowadzenie szkolenia dla pracowników naukowych 
Łukasiewicz — PORT. Nadrzędnym celem szkolenia jest podnoszenie kompetencji 
miękkich pracowników, co jest jednym z najważniejszych celów projektu SAME-
NeuroID Horyzont Europa, finansowanego ze środków Unii Europejskiej. Szkolenie jest 
przeznaczone dla dwóch grup docelowych: Młodych Badaczy (ok. 50-60 osób) oraz 
Liderów Grup Badawczych (ok. 20 osób). Głównym celem szkolenia dla Młodych 
Badaczy jest dostarczenie wiedzy i umiejętności związanych z motywacją, takich jak 
definicja motywacji, modele motywacji, wzmacnianie własnej motywacji oraz aspekty 
neurobiologiczne i behawioralne motywacji. Natomiast dla Liderów Grup Badawczych 
celem jest pozyskanie wiedzy dotyczącej motywowania pracowników i zespołów, w tym 
wpływu środowiska pracy i kultury organizacyjnej na motywację oraz skutecznych 
modeli zarządzania motywacją pracowników. Dodatkowo, szkolenie ma założenia, aby 
dostarczyć uczestnikom zarówno wiedzę, jak i umiejętności związane z motywacją, 
projektowaniem zasad funkcjonowania organizacji oraz przestrzeni pracy. Planowane 
jest również przeprowadzenie analizy potrzeb oraz ewaluacji szkolenia dla kontynuacji 
rozwoju uczestników. 

Wymagania szkoleniowe:  

• Oferta powinna zawierać: 3-dniowe szkolenie (z częścią wykładową) dla ok. 50 

młodych naukowców oraz ok. 20 liderów grup badawczych z Łukasiewicz — PORT, 
które zostanie ukończone do dnia 30.06.2024. 

• Następujące są wymagane: 
 Wykonawca powinien zagwarantować minimum jednego eksperta 

prowadzącego szkolenie w języku angielskim. 
 Szkolenie powinno odbyć się stacjonarnie w Sieć Badawcza Łukasiewicz – PORT 

Polski Ośrodek Rozwoju Technologii, ul. Stabłowicka 147, 54-066 Wrocław. 
 Ostateczna wersja harmonogramu powinna być przesłana do akceptacji do 

zamawiającego minimum dwa tygodnie przed jego rozpoczęciem. 
 Przed szkoleniem (2-4 tygodnie) powinna mieć miejsce analiza potrzeb osobno 

dla młodych naukowców oraz liderów grup badawczych.  
 Materiały szkoleniowe w postaci prezentacji, ćwiczeń powinny zostać 

przekazane uczestnikom szkolenia w formie elektronicznej każdorazowo po 
zakończonym dniu szkoleniowym w czasie nieprzekraczającym 3 dni roboczych.  
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 Wykonawca zobowiązany jest oznaczać znakiem SAME-NeuroID (wzór zostanie 
udostępniony przez Zamawiającego) dokumenty i materiały dla osób 
uczestniczących w szkoleniach, np. programy szkoleń, prezentacje multimedialne 
oraz podać informacje o finansowaniu szkolenia (Unia Europejska) – odpowiednia 
formuła zostanie przekazana wykonawcy przez zamawiającego. 

 
• Celem szkolenia jest podnoszenie kompetencji miękkich pracowników naukowych 
Łukasiewicz — PORT.  

• Cele szczegółowe dla Młodych Badaczy: dostarczenie wiedzy i umiejętności 
związanych z motywacją, takich jak definicja motywacji, modele motywacji, 
wzmacnianie własnej motywacji oraz aspekty neurobiologiczne i behawioralne 
motywacji. 

• Cele szczegółowe dla Liderów Grup Badawczych: szkolenie ma na celu zwiększanie ich 
efektywności zawodowej. Ponad to podnoszenie kompetencji, które pozwalają 

skutecznie zarządzać zespołem oraz umiejętności motywowania pracowników i 
zespołów. 

• Szkolenie kierowane jest do naukowców, dlatego powinno zawierać co najmniej  
następujące bloki tematyczne: rozróżnienie na motywację wewnętrzną i zewnętrzną; 
Biologiczna definicja motywacji;  Psychologiczna definicja motywacji; Behawioralna 
definicja motywacji; Fizjologiczne oraz neurobiologiczne podstawy motywacji. 

 Ustalenie terminów szkolenia nastąpi nie później niż w terminie 14 dni od akceptacji 
oferty. 

Osoba prowadząca szkolenie powinna posiadać następujące kwalifikacje: 

- wykształcenie wyższe – tytuł doktora psychologii 

- doświadczenie w pracy z młodymi naukowcami (doktorantami) oraz wiedzę z zakresu 
prowadzonego szkolenia, popartą doświadczeniem zawodowym.  

 

Zamawiający zastrzega, że część szkoleń może zmienić formułę z uwagi na sytuację 
epidemiologiczna i wynikające z niej ograniczenia, a co za tym idzie z wariantu 
stacjonarnego przejść w wariant hybrydowy lub on-line.  

Wykonawca zobowiązany będzie do sporządzenia raportu końcowego dotyczącego 
szkolenia oraz jego efektów. W tym celu, miesiąc po szkoleniu, niezbędne będzie, 
przeprowadzenie on-line ewaluacji szkolenia. Raport powinien zostać dostarczony 
Zamawiającemu drogą elektroniczną, w terminie do sześciu tygodni od dnia 
zakończenia szkolenia i powinien być opatrzony znakiem SAME-NeuroID 
(udostępnionym przez zamawiającego). 

Zamawiający nie będzie odpowiadał, za żadne szkody na sprzęcie Wykonawcy. 
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DODATKOWE INFORMACJE  

 Wykonawca składając ofertę zobowiązany jest dostarczyć wstępną wersję 
harmonogramu szkolenia wraz z listą i krótkim opisem bloków tematycznych 
oraz sposobem realizacji danego bloku. 

 Szkolenie zostanie rozliczone na podstawie faktury VAT.  


